
VEPA-mentorite töö kirjeldus ja maht  

VEPA õpetaja koolitusese väljaõppes osalevale õpetajale määratakse üheks õppeaastaks 
(tegevusperiood) VEPA mentor (kooli- või piirkonnamentor), kes lähtub oma töös metoodika 
rakendamist, hindamistulemusi ja mõju analüüsivate teadusartiklite, õpetaja- ja mentori käsiraamatu 
sisust ning juhendab metoodikat rakendavat õpetajat kokkulepitud tegevuste raames.  

VEPA mentori töö sisaldab järgmisi tegevusi: tunnivaatlused; nõustamine, kovisioonid, kohtumine 
kooli juhtkonnaga ja teavitusürituste läbiviimine koolis. Töö täpne sisu ja maht on kirjeldatud 
järgnevalt:  

1. Tunnivaatlus  
Õpetajate juhendamine ja hindamistegevus koolis kohapeal (nt tunnivaatlusvormi täitmine, 
õpetajale tagasisidestamine, aruandluse täitmine TAI-le). Kokku viib mentor tegevusperioodil 
läbi soovitavalt 5-7 külastust ühe õpetaja kohta.  

2. Nõustamine  
Konsultatsioon ja info jagamine telefoni, e-posti või muus vormis. Nõustamist saab õpetaja 
vastavalt vajadusele. Orienteeruvalt on ühe õpetaja kohta arvestatud tegevusperioodil 
maksimaalselt 10 tundi nõustamist.  

3. Kohtumine kooli juhtkonnaga 
Kooli juhtkonna esindaja, VEPA mentori ja juhendatava õpetaja vaheliste kohtumiste 
korraldamine, mille eesmärk on tutvustada kooli juhtkonnale VEPA metoodikat ja 
tagasisidestada rakendusprotsessi. Orienteeruvalt toimub tegevusperioodil 2 kohtumist kooli 
kohta (õppeaasta algus ja õppeaasta lõpp). 

4. Kovisoon 
Kovisioonide läbiviimine väljaõppes osalevatele õpetajatele kaasates selles koolis juba 
varasemalt metoodika väljaõppe läbinud õpetajaid/tugipersonali. Orienteeruvalt on 
tegevusperioodil läbi viidud 2 kovisiooni kohtumist. 

5. Teavitusüritus 
VEPA metoodika tutvustamine koolis kohapeal või vajadusel veebi teel: nt lastevanemate 
koosolekul, kooli hoolekogu koosolekul vms. Kokku toimub tegevusperioodil kuni kaks 
teavitusüritust kooli kohta.  

6. Tegevuste (punktis 1-5) kohta täidab VEPA mentor elektroonilist aruandlusvormi Tervise 
Arengu Instituudile (TAI-le). Elekroonilise aruandlusvormi link saadetakse enne töödega 
alustamist VEPA mentoritle e-postile. 

Tunnivaatlused ja nõustamine on VEPA mentori põhitegevused väljaõppes osaleval õpetajal (nende 
tegevuste raames sooritab väljaõppes olev õpetaja oma juhendatud praktika). Toetavad tegevused 
kooli kohta on VEPA mentor poolt läbiviidavad kovisoonid, korraldatud kohtumised kooli juhkonnaga 
ja teavitusürituste läbiviimine. 

 


